
 

รายละเอียดการจ้างเหมาบุคคลภายนอกช่วยปฏิบัติงาน  
ของส านักส่งเสริมอุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

 

1. ต าแหน่ง ปฏิบัติงานวิเทศสัมพันธ์  
  อัตราค่าจ้าง จ านวน 21,000 บาท/เดือน จ านวน 1 อัตรา 

        1.1 คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
    (1) อายุไม่ต ่ากว่า 23 ปีบริบูรณ์ (นับถึงวันที ปิดรับสมัคร)    

    (2) วุฒิการศึกษา 
 จบการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไปในทุกสาขาวิชา หรือสาขาวิชาภาษาต่างประเทศอื น ๆ 

ที ทางส่วนราชการเจ้าสังกัดเห็นว่าเหมาะสมกับหน้าที รับผิดชอบและลักษณะงานที ปฏิบัติ หรือจากมหาวิทยาลัย
ในประเทศไทย หลักสูตรนานาชาติ หรือจากมหาวิทยาลัยในต่างประเทศ 

   (3) มีผลการทดสอบจากศูนย์ทดสอบภาษาอังกฤษและผลการสอบมีอายุไม่เกิน 2 ปี นับถึงวัน
ปิดรับสมัคร อย่างใดอย่างหนึ ง ได้แก่   

   TOEIC  คะแนนไม่ต ่ากว่า 600  คะแนน  
   TOEFL Paper  คะแนนไม่ต ่ากว่า 510  คะแนน 
      TOEFL CBT   คะแนนไม่ต ่ากว่า 180  คะแนน 
   TOEFL IBT  คะแนนไม่ต ่ากว่า 64    คะแนน 
    IELTS   คะแนนไม่ต ่ากว่า 5.0   คะแนน 

     (4) มีความสามารถหรือทักษะการใช้งานคอมพิวเตอร์ โปรแกรมปฏิบัติการส่านักงาน 
Microsoft Office และการใช้ Internet Technology 
        (5) มีความสามารถในการติดต่อประสานงาน มีทักษะในการสื อสารภาษาอังกฤษ ได้เป็น
อย่างดี มีความรู้ในการร่าง โต้ตอบ แปลเอกสารภาษาอังกฤษ และทักษะในการน่าเสนอได้ดี  
     (6)  มีบุคลิกดี มนุษยสัมพันธ์ดี มีปฏิภาณไหวพริบที ดี มีทัศนคติที ดีในการท่างาน  

1.2 ขอบเขตงาน 

(1) การร่าง โต้ตอบ แปลเอกสารภาษาอังกฤษ  
(2) ร่วมวางแผนการท่างานที รับผิดชอบ ร่วมด่าเนินการวางแผนการท่างานของหน่วยงาน

และจัดท่าเอกสารแผนงานโครงการเพื อให้การด่าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที ก่าหนด  
                         (3) จัดท่าข้อมูล และเอกสารที เกี ยวข้องของอาคารนิทรรศการไทย (Thailand Pavilion) 
ส่าหรับการเข้าร่วมงาน Expo 2025 Osaka Kansai ณ นครโอซากา ประเทศญี ปุ่น เพื อส่งให้องค์กรผู้จัดงาน  

(4) รวบรวมและแปลเอกสาร กฎระเบียบ และข่าวประชาสัมพันธ์จาก Participant Portal 
of Expo 2025 เพื อใช้ในการด่าเนินการเข้าร่วมงาน Expo 2025 Osaka Kansai ณ นครโอซากา ประเทศญี ปุ่น  

 (5) จัดท่าเอกสาร และสรุปผลการประชุมในรูปแบบภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
ประสานงานกับหน่วยงานทั้งในและต่างประเทศ โดยการโต้ตอบผ่านจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ
ภาษาอังกฤษ จ่านวนไม่น้อยกว่า 10 ครั้ง/งวด หรือ  

(6) ติดต่อประสานงานกับบุคคลหรือหน่วยงานภาครัฐและเอกชนทั้งในประเทศ             
และต่างประเทศ  

    (7) จัดท่าเอกสารทั้งฉบับภาษาไทย และภาษาอังกฤษ (ที เกี ยวข้อง)  
 (8) อ่านวยความสะดวก ภายใต้ภารกิจที ได้รับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรี เรื องการเข้าประเทศ

ไทยเพื อรับการรักษาพยาบาล รวมถึงการพ่านักระยะยาว ของผู้ป่วย/ผู้ติดตามเพื อเข้ารับการรักษาพยาบาลใน
สถานพยาบาลภาคเอกชน ซึ งได้มีการนัดหมายไว้ล่วงหน้า  

  
 
 

(9) ให้บริการ… 
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 (9) ให้บริการข้อมูลการรักษาพยาบาล บริการเพื อส่งเสริมสุขภาพ ภารกิจจากกระทรวง

อื น ๆ รวมไปถึงภาคเอกชน ที ต้องการจะบูรณาการให้กรมสนับสนุนบริการสุขภาพเผยแพร่กับชาวต่างชาติที 
เดินทางเข้ามาในประเทศและเดินผ่านบริเวณเคาน์เตอร์ศูนย์บริการสุขภาพระหว่างประเทศ 

 (10) ประชาสัมพันธ์การท่องเที ยวเชิงสุขภาพ เป็นการบูรณาการกับกระทรวงและ
หน่วยงานต่าง ๆ ที เกี ยวข้องทุกภาคส่วนทั้งรัฐและเอกชน ที ต้องการให้กรมสนับสนุนบริการสุขภาพเผยแพร่กับ
ชาวต่างชาติที เดินทางเข้ามาในประเทศ  

 (11) ประสานงานระหว่างองค์กรหน่วยงานภายในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
สถานพยาบาลเอกชน และหน่วยงานอื น ๆ ที เกี ยวข้อง ที ไม่สามารถเข้าพ้ืนที ด้านในเขตหวงห้ามภายใน         
ท่าอากาศยานได้  

(12) ร่วมเป็นผู้ช่วยด่าเนินการจัดประชุมหรือจัดอบรมที เกี ยวข้องการประชุม Expo 2025 
Osaka Kansai ณ ประเทศญี ปุ่น หรือ 

(13) ร่วมวางแผนการท่างานที รับผิดชอบ ร่วมด่าเนินการวางแผนการท่างานของ
หน่วยงานและจัดท่าเอกสารแผนโครงการเพื อให้การด่าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที ก่าหนด           

(14) แปลเอกสารภาษาไทย-ภาษาอังกฤษ และ ภาษาอังกฤษ-ภาษาไทย  
(15) ติดต่อประสานงานกับบุคคลหรือหน่วยงานภาครัฐและเอกชนทั้งในประเทศ           

และต่างประเทศ  
(16) ประสานงานด้านการจัดประชุม หรือการอ่านวยความสะดวกดูแลแขกที มาศึกษาดู

งานส่าหรับคณะดูงานจากต่างประเทศ  
 

2. ต าแหน่ง ปฏิบัติงานวิเทศสัมพันธ์ (สุวรรณภูมิ)  
  อัตราค่าจ้าง จ านวน 21,000 บาท/เดือน จ านวน 1 อัตรา 

        2.1 คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
    (1) อายุไม่ต ่ากว่า 23 ปีบริบูรณ์ (นับถึงวันที ปิดรับสมัคร)    

    (2) วุฒิการศึกษา 
 จบการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไปในทุกสาขาวิชา หรือสาขาวิชาภาษาต่างประเทศอื น ๆ 

ที ทางส่วนราชการเจ้าสังกัดเห็นว่าเหมาะสมกับหน้าที รับผิดชอบและลักษณะงานที ปฏิบัติ หรือจากมหาวิทยาลัย
ในประเทศไทย หลักสูตรนานาชาติ หรือจากมหาวิทยาลัยในต่างประเทศ 

   (3) มีผลการทดสอบจากศูนย์ทดสอบภาษาอังกฤษและผลการสอบมีอายุไม่เกิน 2 ปี นับถึงวัน
ปิดรับสมัคร อย่างใดอย่างหนึ ง ได้แก่   

   TOEIC  คะแนนไม่ต ่ากว่า 600  คะแนน  
   TOEFL Paper  คะแนนไม่ต ่ากว่า 510  คะแนน 
      TOEFL CBT   คะแนนไม่ต ่ากว่า 180  คะแนน 
   TOEFL IBT  คะแนนไม่ต ่ากว่า 64    คะแนน 
    IELTS   คะแนนไม่ต ่ากว่า 5.0   คะแนน 

     (4) มีความสามารถหรือทักษะการใช้งานคอมพิวเตอร์ โปรแกรมปฏิบัติการส่านักงาน 
Microsoft Office และการใช้ Internet Technology 
         (5) มีความสามารถในการติดต่อประสานงาน มีทักษะในการสื อสารภาษาอังกฤษ ได้เป็น
อย่างดี มีความรู้ในการร่าง โต้ตอบ แปลเอกสารภาษาอังกฤษ และทักษะในการน่าเสนอได้ดี  
     (6)  มีบุคลิกดี มนุษยสัมพันธ์ดี มีปฏิภาณไหวพริบที ดี มีทัศนคติที ดีในการท่างาน  

 
 
 

2.2 ขอบเขต… 
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    2.2 ขอบเขตงาน 

(1) การร่าง โต้ตอบ แปลเอกสารภาษาอังกฤษ  
(2) ร่วมวางแผนการท่างานที รับผิดชอบ ร่วมด่าเนินการวางแผนการท่างานของหน่วยงาน

และจัดท่าเอกสารแผนงานโครงการเพื อให้การด่าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที ก่าหนด  
      (3) จัดท่าข้อมูล และเอกสารที เกี ยวข้องของอาคารนิทรรศการไทย (Thailand Pavilion) 
ส่าหรับการเข้าร่วมงาน Expo 2025 Osaka Kansai ณ นครโอซากา ประเทศญี ปุ่น เพื อส่งให้องค์กรผู้จัดงาน 

(4) รวบรวมและแปลเอกสาร กฎระเบียบ และข่าวประชาสัมพันธ์จาก Participant Portal 
of Expo 2025 เพื อใช้ในการด่าเนินการเข้าร่วมงาน Expo 2025 Osaka Kansai ณ นครโอซากา ประเทศญี ปุ่น  

 (5) จัดท่าเอกสาร และสรุปผลการประชุมในรูปแบบภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
ประสานงานกับหน่วยงานทั้งในและต่างประเทศ โดยการโต้ตอบผ่านจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ
ภาษาอังกฤษ จ่านวนไม่น้อยกว่า 10 ครั้ง/งวด หรือ  

(6) ติดต่อประสานงานกับบุคคลหรือหน่วยงานภาครัฐและเอกชนทั้งในประเทศ             
และต่างประเทศ  

    (7) จัดท่าเอกสารทั้งฉบับภาษาไทย และภาษาอังกฤษ (ที เกี ยวข้อง) 
 (8) อ่านวยความสะดวก ภายใต้ภารกิจที ได้รับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรี เรื องการเข้าประเทศ

ไทยเพื อรับการรักษาพยาบาล รวมถึงการพ่านักระยะยาว ของผู้ป่วย/ผู้ติดตามเพื อเข้ารับการรักษาพยาบาลใน
สถานพยาบาลภาคเอกชน ซึ งได้มีการนัดหมายไว้ล่วงหน้า  

 (9) ให้บริการข้อมูลการรักษาพยาบาล บริการเพื อส่งเสริมสุขภาพ ภารกิจจากกระทรวง
อื น ๆ รวมไปถึงภาคเอกชน ที ต้องการจะบูรณาการให้กรมสนับสนุนบริการสุขภาพเผยแพร่กับชาวต่างชาติที 
เดินทางเข้ามาในประเทศและเดินผ่านบริเวณเคาน์เตอร์ศูนย์บริการสุขภาพระหว่างประเทศ 

 (10) ประชาสัมพันธ์การท่องเที ยวเชิงสุขภาพ เป็นการบูรณาการกับกระทรวงและ
หน่วยงานต่าง ๆ ที เกี ยวข้องทุกภาคส่วนทั้งรัฐและเอกชน ที ต้องการให้กรมสนับสนุนบริการสุขภาพเผยแพร่กับ
ชาวต่างชาติที เดินทางเข้ามาในประเทศ  

 (11) ประสานงานระหว่างองค์กรหน่วยงานภายในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
สถานพยาบาลเอกชน และหน่วยงานอื น ๆ ที เกี ยวข้อง ที ไม่สามารถเข้าพ้ืนที ด้านในเขตหวงห้ามภายใน         
ท่าอากาศยานได้  

(12) ร่วมเป็นผู้ช่วยด่าเนินการจัดประชุมหรือจัดอบรมที เกี ยวข้องการประชุม Expo 2025 
Osaka Kansai ณ ประเทศญี ปุ่น หรือ 

(13) ร่วมวางแผนการท่างานที รับผิดชอบ ร่วมด่าเนินการวางแผนการท่างานของ
หน่วยงานและจัดท่าเอกสารแผนโครงการเพื อให้การด่าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที ก่าหนด           

(14) แปลเอกสารภาษาไทย-ภาษาอังกฤษ และ ภาษาอังกฤษ-ภาษาไทย  
(15) ติดต่อประสานงานกับบุคคลหรือหน่วยงานภาครัฐและเอกชนทั้งในประเทศ           

และต่างประเทศ  
(16) ประสานงานด้านการจัดประชุม หรือการอ่านวยความสะดวกดูแลแขกที มาศึกษาดู

งานส่าหรับคณะดูงานจากต่างประเทศ  
 

3. สถานที่ปฏิบัติงาน 
 ส่านักส่งเสริมอุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข 
จังหวัดนนทบุรี 
 
 
 
 

4. เอกสาร... 
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4. เอกสารที่ใช้ในการสมัคร 
 (1) ส่าเนาบัตรประชาชน   จ่านวน 1 ฉบับ 
 (2) ส่าเนาทะเบียนบ้าน   จ่านวน 1 ฉบับ 
 (3) ส่าเนาวุฒิการศึกษา   จ่านวน 1 ฉบับ 
 (4) ส่าเนาหลักฐานอื น ๆ เช่น ใบรับรองผ่านการเกณฑ์ทหาร (ใบ สด.9) ใบเปลี ยนชื อตัว          
ชื อ – สกุล ทะเบียนสมรส ฯลฯ 
 (5) รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและแว่นตา ขนาด 1 นิ้ว จ่านวน 1 รูป  
ทั้งนี้ หลักฐานตามข้อ 4 ส่าเนาเอกสารหลักฐานที ใช้ในการสมัครทุกฉบับ ให้ผู้สมัครรับรองส่าเนา 
5. วิธีการรับสมัคร 
 วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
 ให้ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก ยื นใบสมัครด้วยตนเองได้ที  กลุ่มบริหารงานทั วไป    
ส่ านั กส่ ง เสริ ม อุตสาหกรรมการแพทย์ ครบวงจร  ชั้ น  5  อาคารกรมสนับสนุนบริ การสุ ขภาพ                         
ตั้งแตว่ันที  7-12 กุมภาพันธ์ 2567 และสอบสัมภาษณ์ในวันที  13 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 09.00 – 12.00 น.         
ณ ห้องประชุมส่านักส่งเสริมอุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร ชั้น 5 อาคารกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
  

ใบสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเป็นพนักงานจ้างเหมาบุคคลภายนอกช่วยปฏิบัติงาน 
ส านักส่งเสริมอุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร 

 
ต่าแหน่ง.................................................................. .......................อัตราเงินเดือน........................................บาท 
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5. มีความรู้ความสามารถพิเศษ  คือ................................................................................................................... . 
6. ประวัติการท่างาน    ไม่เคยท่างาน      เคยท่างาน 

    เคยปฏิบัติงานในต่าแหน่ง.......................................................ชื อหน่วยงาน....................................................  
    ระยะเวลาการปฏิบัติงาน.......................ป.ี.....................เดือน สาเหตุที ออก.................................................. 
7. ข้าพเจ้าได้น่าเอกสารหลักฐานการสมัคร ดังนี้ 
  รูปถ่ายไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด่า ขนาด  1 x 1.5 นิ้ว ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน 6 เดือน จ่านวน 2 รูป 

     (นับถึงวันที รับสมัคร) 
  ส่าเนาทะเบียนบ้าน และส่าเนาบัตรประจ่าตัวประชาชน จ่านวนอย่างละ 1 ฉบับ 
 ส่าเนาเอกสารแสดงผลการศึกษา ได้แก่ ปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ และระเบียนแสดง      

ผลการเรียน (Transcript) โดยส่าเร็จการศึกษา และได้รับการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย ภายในวันที 
ปิดรับสมัคร  จ่านวนอย่างละ 1 ฉบับ 

 ผลการทดสอบจากศูนย์ทดสอบภาษาอังกฤษอย่างใดอย่างหนึ ง 
    ได้แก่  TOEIC  TOEFL Paper  TOEFL CBT   TOEFL IBT  IELTS คะแนน............คะแนน 
    ออกเมื อวันที ..............เดือน.....................พ.ศ...............(อายุไม่เกิน 2 ปี นับถึงวันปิดรับสมัคร)          
 ประวัติการท่างาน (ถ้ามี) 
 หลักฐานอื น ๆ  เช่น ส่าเนาใบรับรองผ่านการเกณฑ์ทหาร (ใบ สด.43) ใบเปลี ยนชื อตัว-ชื อสกุล ทะเบียนสมรส ฯลฯ 

 
 

 
 
 
 

                                                        (ลงชื อ)...........................................................ผู้สมัคร  

                                                                 (..........................................................) 
 

 

ส่าหรับเจ้าหน้าที รับสมคัร 

ได้ตรวจสอบคณุสมบัติของผูส้มัครแล้ว 

  มีคุณสมบัตคิรบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 

  ขาด 

คุณสมบัติ................................................................................ 
............................................................................................... 
                   (ลงชื อ)................................................. 
                          (.................................................) 
                 ต่าแหน่ง...................................................... 


